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O Previ Familia

te guda a ndo deixar
nada faltar guando
voce faltar.

Previ Familia € o plano de previdéncia da Previ exclusivo
para parentes dos funciondrios do Banco do Brasil em até
3° grau. Com ele, vocé garante que quem vocé ama esteja
seguro financeiramente, mesmo que vocé venha a faltar.

: _ _ Faca sua adesco em
® Possibilidade de uma renda fixa no futurg, ; previfamilia.com.br
COMO uma pensdo.

® Contribuicdes mensais a partir de R$ 100.

® Se precisar de dinheiro pra algum projeto
especial, comprar equipamentos etc, pode h PREV I —ﬂﬂl
L Ihf' ANOS

resgatar o valor a partir de 3 anos de plano.




Beatriz Freitas
Efetivo - MG

Jodo Leopoldo Silva Petry

Presidente - SC

Roberto Paulo do Vale Tiné
Efetivo - PE

Lecir Martins Magalhdes
Suplente - MG

Francisco Djalma de Oliveira
Efetivo - DF

Alexandre Velho
Suplente - RS

PALAVRA DO COLEGIO DIRETOR

E com um sentimento de plena realizacio que
prestamos contas de um ano em que nossas
atividades voltaram a acontecer da forma que
gostamos de fazer: presencialmente! E
voltamos todos, profissionais, alunos, familias
e voluntarios com um sorriso e uma vontade de
colocar em dia tudo que estava planejado,
estruturado, aguardando o momento em que
as restricoes de isolamento fossem superadas.
E assim aconteceu e os numeros mostram
muito bem o alcance de nossas realizacdes:
foram maisde 111.000 atendimentos prestados
nos diversos programas oferecidos, benefici-
ando 6000 pessoas com deficiéncia e suas
familias, em nossos 15 Nucleos Regionais.
Esporte, lazer, assisténcia social, capacitacdo e
qualificacdo profissional. Foi possivel desen-
volver projetos apoiados em Lei de Incentivo,
em editais privados e com recursos proprios.
Aplicamos parte dos recursos acumulados no
periodo pandémico e de baixa atividade,
proporcionando bolsas parciais ou totais que
viabilizaram a participagdo de pessoas com
deficiéncia e suas familias em situacdo de
vulnerabilidade social em atividades as mais
diversas. Realizamos encontro de administra-
dores que ndo acontecia ha mais de 7 anos.
Investimos em contrapartida nos projetos
cujos editais exigiam tal participacdo. Ou seja,
empregamos em nossas atividades cada real
doado por nossos mantenedores. E tornamos
realidade um grande sonho: inauguramos o
primeiro Nucleo na regido Norte do pais: o
Nucleo Para.

E o reconhecimento aconteceu. Fomos mais
uma vez escolhidos como uma das 100
melhores Ongs do pais, segundo o levanta-
mento realizado pelo Instituto Doar e a agéncia
de projetos sociais O Mundo que Queremos,
com o0 apoio da Fundacdo Getulio Vargas.

Somado aos prémios recebidos em 2020 e 2021,
alcancamos um tricampeonato. Essa escolha
reconhece o trabalho prestado pelas institui-
cOes ndo governamentais que se destacaram
por sua exceléncia em gestdo, governanca,
sustentabilidade financeira e transparéncia.
Um orgulho para todos nos.

Para finalizar esse periodo, tivemos a reali-
zacdo de cinco grandes Encontros de Familias.
Em formato regional, proporcionaram a
integracdo por regido de todos 0s nossos
Nucleos, gerando integracdo, inclusao, diver-
sdo, emocdo e muita alegria. Como foi possivel
destinar varias bolsas de gratuidade, proporci-
onamos a realizacdo do que era apenas sonho
para muitos. Pessoas que nunca haviam
viajado em avido, que ndo tiveram oportuni-
dade de levar seu filho para conhecer o mar,
para ter um periodo de descanso, de diverti-
mento. Além disso, o apoio a essas familias
proporcionou-lhes viver a inclusdo de um
modo pleno. Nesses momentos unicos, nas
declaracOes de gratiddo a todas as acdes da
Apabb, tivemos a certeza de que tudo que
fazemos vale a pena. Tem um sentido. Provoca
mudancas.

Os desafios continuam. A Apabb cresceu e
assumiu uma responsabilidade de continuar
realizando agdes que gerem inclusdo, capacita-
cdo, defesa de direitos e atividades de lazer e de
esporte.

Sentimo-nos preparados e estimulados para
fazer o melhor. Estamos cercados de pessoas
que acreditam e apoiam nossas iniciativas.
Colaboradores dedicados e motivados. Volun-
tarios atuantes. Mantenedores e patrocina-
dores que se mantém ao nosso lado.

Muito obrigado pela confianca. Faremos tudo
para merecé-la.
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Propésite

Fazer a diferenca na vida das
pessoas com deficiéncia e das
SIERSEV DS

Qalores

Etica, filantropia, respeito a

Disdo de Future
~—,,TT—

Ser reconhecida como uma
Associacdo que transforma a vida
das pessoas com deficiéncia e das
suas familias e que promove o
desenvolvimento de uma
sociedade inclusiva e solidéaria.

QOC
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35 ANOS DE APABB

Em agosto de 2022, a Apabb completou mais um ano de
existéncia e prova que a luta pela inclusdo da pessoa com
deficiéncia e o apoio as suas familias ndo param

O sonho dos colegas do Banco do Brasil, pais
de pessoas com deficiéncia, que se reuniram 4

para trocar experiéncias e que, em 8 de agosto f/‘ 5
de 1987 fundaram a Apabb, cresceu. Ao longo ®
dos anos, a instituicdo, que ndo tem fins bb
lucrativos, expandiu-se, abriu-se para qu \
atender toda a comunidade e hoje esta norml & serelz
presente em 14 estados e no Distrito Federal.
Sa0 mais de 100 mil atendimentos anuais nas =
areas do esporte,lazer e assisténcia social.

Durante todos esses anos, é impossivel nao
agradecer a cada uma das pessoas que
apoiaram e impulsionaram todas as causas de
inclusdo e que transformaram a vida das
pessoas com deficiéncia e das suas familias.

E um esfor¢o conjunto de associados,
dirigentes, voluntarios, funciondrios e
parceiros para desenvolver todas as acOes
que tem o objetivo de proporcionar a
autonomia e inclusao social desse grupo.

Vidalonga a Apabb!

2207 4dVvVdV TVANV OI¥d0QOLVTdY

(%)




PREMIO MELHORES ONGS

Pelo terceiro ano seguido, Apabb ¢ eleita uma das 100

melhores ONGs do Brasil

Mais uma vez a instituicao é premiada

Em outubro de 2022, o Prémio Melhores
ONGs anunciou as 100 organizacdes
brasileiras do terceiro setor vencedoras no
ano e a Apabb, novamente, foi uma delas.
Esse é o terceiro ano consecutivo em que a
instituicdo é premiada. Em sua sexta edigdo, a
celebracdo voltou a ser presencial e teve mais
de 700 organizacOes que concorreram ao
prémio que lista as 100 melhores de 2022.
Para a Apabb é motivo de orgulho estar entre
asentidades premiadas.

“Em 2022 a Apabb completou 35 anos e
inaugurou sua 152 unidade, desta vez,
chegando ao estado do Para. Estar entre as
100 Melhores ONGs do Brasil pela terceira
vez seguida coroa o encerramento deste ano
de celebracdo e expansdo. Fazer a diferenca
na vida das pessoas com deficiéncia e das
suas familias é o propdsito da Apabb e o
combustivel para que isso aconteca € a unido.

- {"‘}/:\'Iy

OMUNDO

Que queremos

Mais uma vez comemoramos essa vitoria
coletiva, fruto do trabalho de muitas maos",
comemora Jodo Leopoldo Silva Petry,
presidente da Apabb.

O Prémio

Realizado desde 2017 pelo Instituto O Mundo
que Queremos, pelo Instituto Doar e pelo
Ambev VOA, com apoio de pesquisadores da
Fundacdo Getulio Vargas (FGV), da Fundacao
Toyota do Brasil e do Instituto Humanize, a
premiacdo avalia o trabalho das ONGs do pais
em temas transversais que vao desde as
condicOes de transparéncia e comunicacao a
gestdo e estratégia financeira das organiza-
coes.

A intencdo, além de reconhecer a relevancia
dos trabalhos prestados, € incentivar boas
praticas, contribuindo também para a
melhoria na gestdo de todas as participantes,
incluindo as que ndo sdo premiadas.
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APABB CELEBROU CINCO GRANDES ENCONTROS
Apabb leva lazer inclusivo as pessoas com deficiéncia e

suas familias

No segundo semestre de 2022, a Apabb
realizou cinco grandes encontros de familias,
que mobilizou os estados em que esta
inserida, e deu acesso ao lazer inclusivo para
maisde 318 pessoas.

Os Nucleos Bahia e Sergipe se reuniram na
Costa do Sauipe (BA). Ja os Nucleos Distrito
Federal e Goids estiveram em Caldas Novas
(GO). Paramarcar o encontro da Regido Sul, os
Ntucleos Santa Catarina, Parand e Rio Grande
do Sul se hospedaram na cidade de Gover-
nador Celso Ramos (SC). O encontro da Regido
Sudeste levou os Nucleos Sao Paulo, Rio de
Janeiro, Espirito Santo e Minas Gerais para
Aracruz (ES). Por ultimo, os Nucleos Cearad,
Pernambuco e Rio Grande do Norte conhe-
ceram Porto de Galinhas (PE).

"Os Encontros de Familias no formato
regional possibilitaram uma integragdo entre
familias de diferentes estados, criando a
possibilidade de interagir com pessoas que
vivem realidades regionais distintas, mas
que, em esséncia, encontram as mesmas
dificuldades e enfrentam as mesmas lutas
pela inclusdo e o desenvolvimento de uma
sociedade inclusiva e solidaria. Todos saem
fortalecidos. E desfrutam, na pratica, de
valiosos momentos de lazer, de reflexdo e de
muita alegria e diversdo. E um dos projetos
mais significativos da Apabb", conta o presi-
dente da ApabbJodo Leopoldo Petry.

H B T .

Com o apoio de parceiros e mantenedores
foram proporcionadas varias gratuidades,
oportunizando a muitas familias, em situagao
de vulnerabilidade social, participarem pela
primeira vez de um evento como esse.

A pratica do lazer é um importante instru-
mento de participac¢do e inclusdo social. Ao
oportunizar o acesso das pessoas com
deficiéncia e suas familias a esse tipo de ativi-
dade, a Apabb atua diretamente no fortaleci-
mento da autoestima, na descoberta de novas
potencialidades, no desenvolvimento do
sentimento de pertencimento e nos avangos
paratransformagdes comportamentais.
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INAUGURAGCAO DO NUCLEO PARA
15° Nucleo Regional da Apabb é inaugurado

pais pela primeira vez, a Apabb inaugurou
Nucleo Regional Pard em junho de 2022. § § s |
Com isso, a Apabb amplia suas unidadesno g 4 I~y
territorio nacional, atendendo a um dos ; 3
movimentos estratégicos previstos em seu
planejamento.

Marcando presenca na Regido Norte do 'H L '

A expansdo de atividades da instituicdo €
motivo de orgulho e celebracdo. "A chegada
da Apabb em Belém veio somar, trazer
novas ideias e tecnologias, que estimularao
novas iniciativas na area, além de ajudar a
aprimorar as que ja temos, mas que funci-
onam de forma fragmentada", comenta
Maryallba de Oliveira, delegada da Apabb
do Para.

Cerca de 50 pessoas estiveram presentes na
solenidade de inauguracdo, entre amigos,
funciondrios do Banco do Brasil e represen-
tantes de entidades ligadas a causa da
pessoa com deficiéncia. O evento todo
aconteceu em clima de alegria e confrater-
nizacdo e contou com muitas falas emocio-
nantes e garantias de apoio.

e

W eee
Chegamos




MARCOU O ANO

Os Nucleos Regionais da Apabb promovem atividades didrias e todas elas sGo
importantes. No entanto, pela limitagcdo de espaco, trouxemos uma de cada
estado para representar todas as agdes executadas ao longo de 2022.

S BAHIA

Apabb BA realizou a Mostra Artistica no
Cine Teatro Solar Boa Vista de Brotas. A
apresentacdo foiresultado das oficinas de
danca, musica e arteterapia que fazem
parte do Projeto Ligados pela Arte. Foi a
primeira vez que o grupo esteve em um
palco no teatro.

Apabb CE foi contemplada no primeiro
edital do Instituto Localiza com o Projeto
de Empregabilidade e Inclusdo Social. O
projeto teve como objetivo a capacitagao
de jovens com deficiéncia em trés modu-
losde formacao.

Apabb DF, em parceria com o Tribunal
Superior Eleitoral (TSE), levou 93 pessoas
ao Museu do Voto. Os estudantes puderam
conhecer um pouco de como funciona a
democracia no Brasil acessando uma
maquete da urna eletronica e também
conhecer urnas que eram utilizadas desde
o Periodo Colonial.

=z ESPIRITO SANTO
) 4

Apabb ES deu inicio ao Projeto "Inclusao
Profissional da Pessoa com Deficiéncia"
em parceria com a ArcelorMittal. O proje-
to teve como objetivo promover a autono-
mia da pessoa com deficiéncia, preparan-
do-a paraingressar no mundo do trabalho
através da qualificacdo profissional,
contribuindo para o seu desenvolvimento
pessoal, social e também o exercicio pleno
dasua cidadania.
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GOIAS

Apabb GO foi convidada para participar
da maior exposicdo imersiva mundial
sobre a obra do pintor holandés Vincent
van Gogh. A equipe levou as criancas e
jovens com deficiéncia para viverem um
momento muito importante que contribu-
iu no processo de formacdo e interacdo
com a arte dorenomado pintor.

MINAS GERAIS

«“"%‘
R

Apabb MG realizou o projeto de
Qualificacdo para Insercdo da Pessoa com
Deficiéncia no Mercado de Trabalho. O
projeto teve a duracgdo de 6 meses e foi um
sucesso, alcancando os objetivos propos-
tos que foide inserir os jovens no mercado
de trabalho.

‘ PARA

Apabb PA realizou uma acdo de Natal em
parceria com a Cielo, que proporcionou a
doacdo de 125 perus as familias atendi-
das. O evento ocorrido no Sindicato dos
Bancarios, em Belém, contou com a pre-
senca do Time Cielo, além das pessoas que
fazem parte no Nucleo.

\xp} PARANA

/)

Apabb PR teve, no final do ano, um grande
Encontro de Familias para comemorar as
parcerias e os projetos desenvolvidos
durante o ano de 2022.

@ PERNAMBUCO

Apabb PE realizou o “Sao Jodo Danado de
Bom?”, evento que contou com a participa-
cdo de mais 150 pessoas. Foi um momento
de muita alegria e todos puderam come-
morar os festejos juninos, tdo amados pelo
povo nordestmo

Apabb R]J organizou o projeto
Movimento/Pronas PCD. O programa foi
conduzido por profissionais de Educacao
Fisica especializados no atendimento as
pessoas com deficiéncia. Através de uma
metodologia propria, o projeto utilizou as
modalidades espor- .. -
tivas (natacao, |
basquete, volei,
atletismo, bocha e g2¢
iniciacdo esportiva) =%
como ferramenta |
para a aprendiza- &=
gem e superacdo de |
limites de pessoas _
com deficiéncia.




A RIO GRANDE
~ DO NORTE

Apabb RN participou dos Jogos
Paradesportivos de Natal. Para alguns
participantes, essa foi a primeira experién-
cia em uma competicdo realizada com a
parceria de outras instituicdes. O evento foi
cheio de animacao, unido, competicdo,
cooperacao e de muito espirito esportivo.

e 8/

RIO GRANDE
DO SUL

Apabb RS produziu mais um Encontro de
Familias no sitio Mundo Nativo, em
Gravatai. Durante as atividades foi possivel
passear a cavalo, visitar o mini zoologico,
dar comida aos animais, além de participar
de acdes recreativas como canto de musi-
cas, jogos de bocha, ferradura e sinuca e
trilha das figueiras.

SANTA CATARINA

Apabb SC desenvolveu dois novos projetos
em parceria com Secretaria de Assisténcia
Social de Sao José, através do Fundo da
Infancia e Adolescéncia. Foram atendidas
mais de 50 criancas e adolescentes nos
Projetos APABB Crianca e Arte terapia.

Z ~
= SAO PAULO

Apabb SP realizou seu tradicional
Acampamento de Inverno apos dois anos de
pandemia. Foi um momento muito especial
pois foi um evento comemorativo dos 35
anos da instituicdo. Tanto os familiares
quanto os atendidos estavam com muita
saudade dessa atividade.

——

T B = T v ¥
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SERGIPE

Apabb SE teve seu Encontro de Familias de
Sdo Jodo com muita quadrilha. O Projeto
PRONAS Expressdo Corporal fez uma linda
apresentacdo com direito a xaxado, Xxote,
casamento do matuto e caracol. O evento
contou com a participagao de 110 pessoas,
que desfrutaram de varias comidas tipicas.

— : . __, -
o - A A D L= |

GINASIO DE ESPOT(T S ARMANDO FC ERG f

COo1 A LUBE g

@onormaleserfeliz @apabb
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O QUE FAZEMOS

Conheca os programas e projetos da Apabb

ASSISTENCIA SOCIAL

Programa de Atencao as Familias e as Pessoas com Deficiéncia

Acolhimento, orientacdo, acompanhamento e encaminhamento definem o servigo social da

Apabb. As atividades do programa levam conhecimento sobre politicas publicas e igualdade
de direitos, e visam a empoderar as pessoas com deficiéncia e suas familias para que sejam

protagonistas das mudancas que esperam ver no mundo.

Programa de Capacitacdo e Qualificacdo Profissional

Por meio do Programa de Capacitacdo e Qualificacdo Profissional, as pessoas com
deficiéncia sdo preparadas para o mundo do trabalho, inseridas nele e acompanhadas.
Além de estimular a profissionalizagdo, os projetos de empregabilidade ddo instrumentos
para que as familias acreditem em um futuro melhor e tenham orgulho do presente.
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O QUE FAZEMOS

Conheca os programas e projetos da Apabb
LAZER E ESPORTE

Programa de Lazer

Por meio do Programa de Lazer, as familias sdo incentivadas a conhecer os espacos publicos
e privados e fazer valer todos os seus direitos. Os projetos sdo pensados para que as pessoas
com deficiéncia exercam sua cidadania e sejam, finalmente, vistas. Inclusdo social, fortale-
cimento de vinculos e melhora da autoestima sdo alguns dos objetivos das atividades.

Programa de Esporte

No Programa de Esportes, organizamos as modalidades esportivas de forma que todos
possam fazer parte delas; a ideia é ampliar as possibilidades de participac¢do da pessoa com
deficiéncia. Além disso, os profissionais trabalham para fortalecer a autonomia e a indepen-
déncia nas atividades da vida diaria.
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Onde estao nossos apoiadores

Associados mantenedores por Nucleo Regional

Manter a sustentabilidade financeira da Apabb em momentos tdo incertos economicamente
tem sido um desafio didrio. Contar com tantas pessoas que acreditam na seriedade do trabalho
dainstituicdo ¢ um dos combustiveis para a continuidade desta historia.

Cada um dos numeros abaixo é uma pessoa que sonha junto com a gente e faz a diferenca na

luta pelainclusdo da pessoa com deficiéncia.
PERNAMBUCO 5'76

Paraiba e Pernambuco

BAHIA 5'76

CEARA 645

Amapd, Ceard,
Maranhdéo e Piaui

RIO DE
JANEIRO 662

DISTRITO 602

] RIO GRANDE
FEDERAL 264

DO NORTE

ESPIRITO 240

RIO GRANDE
SANTO 628

DO SUL

SANTA 348

CATARINA

GOIAS 499

Acre, Amazonas,
Goids, Mato Grosso,
Para, Rondonia,
Roraima e Tocantins

- —

MINAS 515 : W SAOPAULO ' 2 841

GERAIS

-

L~

SERGIPE 424

Alagoas e Sergipe

PARA 232

TotaL 9.613

*Numeros de 31/12/2022

PARANA 561

Parana e
Mato Grosso do Sul




2022

Quantidade de atendidos por tipo
de deficiéncia @

INTELECTUAL
1.738 - 56,59%

S

PSICOSSOCIAL
82-2,66%

&)

MULTIPLAS
DEFICIENCIAS

161 - 5,20%

o
A
0,)
FISICA
289 - 9,.40%

&

TEA

(TRANSTORNO DO ESPECTRO DO AUTISMO)

576 - 18,50%

AUDITIVA

129 - 4,20%

106 - 3,45%

Atividades desenvolvidas e
pessoas atendidas ao longo
do ano —

Atividades 2022: Pessoas 2022:

O0.258 5.722 Quantidade de atendimentos

sem deficiéncia (familia)

Atendimentos 2022:

111.259 2.65]1
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POR PROGRAMA

Capacitagdo e Programa de
Qualificacdo Profissional Atenc¢do as Familias
Atividades 2022: Atividades 2022:
2.393
Atendimentos 2022: Atendimentos 2022:

39.410

@ AL

Lazer Esporte
Atividades 2022: Atividades 2022:
341 1.507
Atendimentos 2022: Atendimentos 2022:

6.589 50.465

Onde fizemos

- Pessoas atendidas e quantidade de atendimentos por Nucleo Regional
E Pessoas Atendimentos Pessoas Atendimentos
- BA 468 9.361 PR 332 8.545
N CE 530 7.595 RJ 334 2.798
- DF 424 3.778 RN 201 28.776
> ES 442 4.520 RS 395 5.755
> GO 556 6.389 SC 421 4.392
- MG 347 7.280 SE 453 9.566
z PA 93 129 SP 382 9.642
¥ PE 344  5.799
16
Total de pessoas atendidas: 5,722 Total de atendimentos: 111,259



® (91) 2121.0331
7% (91) 99319.2009

ONDE ESTAMOS

(L) (85) 3255.3285/3255.3215/3211.7571
() (85) 98685.1081

O (84) 3234.8291
(® (84) 98867.0152

(81) 99793.0000(%

(81)3132.8484/3425.7291/3425.7292 e@

() (71) 3320.7041/3320.7170/3320.7165

O (79) 3249.1818
(® (79) 99954.2939

() (71) 98786.7169

(61) 3226.1965 ®
(61) 98161.9379/98161.4596 (%

(62) 3216.5179/3216.5180@

(62) 99673.5510@@

(L) (31) 2515.2901/2515.2912
(% (31) 99420.0009

O (11) 3106.8714/3241.5065
() (11) 94077.6665

1) 32623263
(41) 99866.3227 (B

(51) 99585.9608 g@ PY
apabb

normal é ser feliz

) s
2020

D (48) 3047.4909/3258.4900
7%’ (48) 99177.3928/99120.9540

e (27) 3314.3029/3331.2550
() (27) 98849.4174/98849.3947

(& (21) 3199.1795/3808.5665
() (21) 99619.1559/99462.1566

SEDE

O Rua Libero Badaré, n° 318 - 7° andar
Sao Paulo / SP - CEP: 01008-000

® (11) 3105-4214 / 3105-3439

® (11) 99562-7037 / (11) 97324-7140

® faleconosco@apabb.org.br
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Assembleia volta de maneira presencial

Depois de um periodo de isolamento social
provocado pela pandemia da Covid 19, o
Colégio de Diretores e os delegados da Apabb
voltaram a se reunir na Assembleia Geral
Ordinaria e Extraordindria da Entidade. Foi
adotado um sistema hibrido: presencial e
virtual.

Nesse encontro, que aconteceu no final de
2022, tomaram posse os Delegados eleitos
para o quadriénio novembro/22 a
novembro/26 e foram discutidos os Planos
Anuais de Trabalho e o Orcamento Anual para
2023. Também foi eleito o Colégio Diretor e o

Conselho Fiscal para o biénio 2023/2024. O CD
serd composto pelo presidente Jodo Leopoldo
Silva Petry (SC) e pelos diretores titulares
Beatriz Alvim de Freitas (MG), Francisco
Djalma de Oliveira (DF), Roberto Paulo do
Vale Tiné (PE), Ronaldo Ripari (SP) e os
diretores suplentes Alexandre da Silva Velho
(RS) e Lecir Martins Magalhdes (MG). Para o
Conselho Fiscal foram eleitos Jodo Lessa (SP),
Mauricio Tafuri (SP) e Welton Ribeiro (SP),
titulares e os suplentes André Teixeira Sereno
(DF), Francisco dos Santos Filho (SP) e
Marcelo Stoian (SP).



Mandato 2021-2022

Colégio de Diretores

Efetivos:

Douglas Carvalho Pereira (SP)

Francisco Djalma de Oliveira (DF)

Jodo Leopoldo Silva Petry (SC) — Presidente
Roberto Paulo do Vale Tiné (PE)

Ronaldo Ripari (SP)

Suplentes:
Clécia Maria de Brito Cortéz (RN)
Oldemar Barbosa (DF)

Conselho Fiscal

Efetivos:

André Teixeira Sereno (DF)
Francisco dos Santos Filho (SP)
Valdir Martins (SP)

Suplentes:

Luiz Antonio Careli (SP)
Mauricio Martins Tafuri (SP)
Welton Rodrigues Ribeiro (SP)

Delegados:
Bahia: Licia Maria Quintas Rodamilans e
Zaki Chagouri Ocke

Ceara: Manoel Mouzinho Ezequiel e
Francisca Pereira Paiva

Distrito Federal: Oldemar Barbosa, Sérgio
Ricardo Menezes da Rocha e Silvia Regina
Torquato Jambo

Espirito Santo: Sandra Mara Rosa da Silva e
Christovao Colombo

Goias: José Carlos Monteiro Rodarte e
Evanira Barbosa de Macedo

Minas Gerais: Beatriz Alvim Freitas
Braganca, Max William Nunes da Silva
Castro, Claudia Costa Dias e Daisy Dias Lopes

Para: Maryalba de Nazaré Monteiro de
Oliveira

Parana: Luciane de Fatima Scheller dos
Santos, Rejane Aparecida Rodrigues Zanello
e Rosinéia Diana Balbino

Pernambuco: Maria de Fatima Lira
Menezes, Maria de Fatima Pereira Morais
e Maria Thereza de Franca Saboya
Albuquerque

Rio de Janeiro: Paulo Sérgio Simdes dos
Santos, Sebastido da Silva Zacheu

Rio Grande do Norte: Clécia Maria de
Brito Cortez

Rio Grande do Sul: Unirio Bernardi e
Neuza Maria da Cruz Leite

Santa Catarina: Jodo Leopoldo Silva
Petry

Sao Paulo: Adelmo Vianna Gomes,
Andréia Aparecida de Oliveira, Hector
Amaral Nunes de Oliveira, Izaura Maria
Novais D. Vita e Sandra Regina de
Miranda

Sergipe: Milton Santos Oliveira e Maria
do Socorro Rangel Mendonga

Expediente

Fotos: Arquivo Apabb

Projeto grafico e diagramacao:
André Carnevalli Motta e
Endrigo dos Santos Tesch

Jornalista responsavel:
Thiago Carvalho

Acompanhe nossas TRedes Sociais

@00

@apabb

@onormaleserfeliz



APOIADORES NACIONAIS

No diciondrio, gratidao é um sentimento de lembranca e agradecimento por um bem recebido,
emrelagdo ao autor. E exatamente essa a defini¢cdo que a Apabb tem em relacio a todos os seus
parceiros e apoiadores. Reconhecimento pelas boas a¢des de cada um deles.

A lista abaixo traz os apoiadores nacionais, mas, além deles, ha diversos parceiros locais que
também merecem nossa gratiddo. Os nomes de todos os apoiadores estdo em
www.apabb.org.br
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Balanco Patrimonia

EXERCICIOS FINDOS EM 31 DE DEZEMBRO
DE 2022 E 2021 (R$ s/ centavos)

ATIVO 2022 2021 PASSIVO 2022 2021
CIRCULANTE 4.443.201 5.489.987  CIRCULANTE 3.759.907  3.987.746
Caixa e Equivalentes de Caixa 4.136.417 5.243.811 Contas a Pagar 190.534 47.317
Com Restricdo 2.926.752 3.369.323 Obrigacdes Trabalhistas 473.320 377.684
Sem Restricao 1.209.665 1.874.487 Obrigagdes Tributérias 24.239 16.933
Subvencdes e Convénios 3.012.845  3.515.216
Receitas Diferidas 50.918 30.595
Outros Créditos Circulantes  306.784 246.176 Receitas Antecipadas 8.050 -
Adiantamento a Empregados  55.700 41.480
Creditos a receber 113.633 52.250
Outros Créditos - -
Subvencdes e Convénios 101.401 146.894
Despesas antecipadas 36.051 5.552
NAO CIRCULANTE 399.339 255.666 NAO CIRCULANTE 88.809 86.276
Receitas diferidas 88.809 86.276
Sem restricdo 317.457 215.803
Imobilizado 125.890 153.747  PATRIMONIO LIQUIDO 993.825 1.671.632
Intangivel 191.566 62.056 Patrimonio Social 1.671.632  1.351.935
Superavit / Déficit do Periodo 677.807 319.697
Imobilizado com restricao 81.882 39.863
TOTAL DO ATIVO 4.842.540 5.745.653 TOTAL DO PASSIVO 4.482.540 5.745.653
Demonstracao do resultado
2022 2021
RECEITAS 12.185.068 9.404.832
Sem Restricao
Contribuicdes de Associados 3.786.733 3.535.041
Doagdes Espontaneas Pessoas Fisicas e Juridicas 2.174.952 1.450.083
Prestacdo de Servicos - -
Subtotal 5.961.684 4.985.124
Com Restricdo
Subvencdes Federal 1.128.485 146.177
Termo de Compromisso 42.602 10.665
Subvengdes Municipal 103.363 62.128
Subvencdes Estadual 35.848 17.980
Subvengdes Privadas 224.519 13.838
Subtotal 1.534.817 250.788
Outras Receitas o
Trabalho Voluntério e Espaco em Comodato 4.688.566 4.168.920 A
Subtotal 4.688.566 4.168.920 e
DESPESAS COM PROGRAMAS /ATIVIDADES (8.282.033) (4.938.632) §
Com Pessoal (4.499.474) (3.610.418) s
Administrativas e Gerais (2.247.742) (1.077.426) &
Subvengdes Federal (1.128.485) (146.177) 'g
Termo de Compromisso (42.602) (10.665) bt
Subvengdes Municipal (103.363) (62.128) $
Subvengdes Estadual (35.848) (17.980) E
Subvengdes Privadas (224.519) (13.838) =
Prestacdo de Servicos - - g "
o O
RESULTADO BRUTO 3.903.035 4.466.200 25
=2 E
OUTRAS DESPESAS (4.747.461) (4.209.275) g §
Trabalho Voluntério e Espaco em Comodato (4.688.566) (4.168.920) o=
Depreciagdo e Amortizacao 58.895 40.355 S
Outras despesas/receitas operacionais - - g %°
DESPESAS/RECEITAS FINANCEIRAS 166.620 62.772 % g
Despesas Financeiras (29.872) (24.100) 53
Receitas Financeiras 196.492 86.872 EZ
k=]
SUPERAVIT (672.807) 319.697 £ %
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PARECER DA AUDITORIA

Parecer dos Auditores Independentessobre as Demonstracdes Contabeis
Ao Colégio de Diretores e Membros do Conselho Fiscal da Associagdo de Pais, Amigos e Pessoas
com Deficiéncia, de Funcionarios do Banco do Brasil e da Comunidade (Apabb).

Opiniao

Examinamos as demonstracdes contabeis da Apabb que compreendem o balanco patrimonial
em 31 de dezembro de 2022 e as respectivas demonstra¢des do resultado, das mutacdes do
patrimonio liquido e dos fluxos de caixa para o exercicio findo nessa data, bem como as corres-
pondentes notas explicativasincluindo o resumo das principais praticas contabeis.

Em nossa opinido, as demonstracdes contabeis acima referidas apresentam adequadamente,
em todos os aspectos relevantes, a posicdo patrimonial e financeira da Apabb em 31 de dezem-
brode 2022, 0 desempenho de suas operagoes e os seus fluxos de caixa correspondente ao exer-
cicio findo nessa data, de acordo com as praticas contdbeis adotadas no Brasil aplicaveis as
entidades sem finslucrativos.

Nara-Koiseki Auditores Independentes N /\ D /\ -
CRC - 2SP009812/0-7 K | S E K ‘
Sérgio Massashi Horiishi auditores independentes

CRC - 1SP179094/0-0-*T*-SP

PARECER DO CONSELHO FISCAL

O Conselho Fiscal da Associagdo de Pais, Amigos e Pessoas com Deficiéncia, de Funciondrios do
Banco do Brasil e da Comunidade - APABB, no uso de suas atribuicdes legais e estatutdrias,
examinou as Demonstracdes Contdbeis, as Notas Explicativas e o relatorio da auditoria
externa e independente, todos referentes ao exercicio social encerrado em 31.12.2022. A
administracdo da entidade também prestou esclarecimentos.

A luz dos documentos, em especial ao relatorio da auditoria Nara-Koiseki Auditores
Independentes, emitido em 10.03.2023, que destacamos em negrito "Em funcdo do trabalho
realizado, apresentamos o presente relatorio com as nossas observacgoées, e concluimos
que as demonstragoes contabeis do exercicio findo em 31 de dezembro de 2022, refletem
adequadamente, em todos os aspectos relevantes, a posicdo patrimonial e financeira
da APABB - Associagao de Pais, Amigos e Pessoas com Deficiéncia, de Funcionarios do
Banco do Brasil eda Comunidade", este Conselho Fiscal emite parecer favoravel e opina que
as demonstracgdes contabeis refletem adequadamente a situagdo patrimonial e financeira da
entidade, e propde sua aprovacdo pela Assembleia Geral Ordindria.

Sdo Paulo, 4 de abril de 2023.
Welton Rodrigues Ribeiro
Presidente do Conselho Fiscal

Jodao Marcos MarenuchiLessa
Conselheiro Fiscal Titular

Mauricio Martins Tafuri
Conselheiro Fiscal Titular

Os pareceres completos da auditoria externa e do conselho fiscal estdo disponiveis no site www.apabb.org.br.



VENHA PARA A
COOPERFORTE!

pré-aprovado com base
na renda mensal e prazo de 4 a 96 meses

com rentabilidade
a partir de 103% do CDI e garantia do
FGCoop de até R$ 250 mil por investidor

distribuidas anualmente,
na proporc¢ao dos negocios realizados
ou mantidos no periodo

Associado da APABB-SP que optar pela COOPERFORTE
gera cashback para aquela Associagao.

Associe-se de forma 100% digital
pelo APP COOPERFORTE!

COOPERFORTE



Bruna Suriani Pereira

Participante dos projetos
da Apabb
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